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ACTA DE SELECCIÓ FINAL I PROPOSTA DE CONTRACTACIÓ 

 (ÒRGAN COL·LEGIAT SELECCIONADOR) 
 

ABRERA, DATA: 20.07.2010  -  HORA INICI: 13.00 HORA FINALITZACIÓ: 15.00 
 

DEPARTAMENT GESTOR PROCÉS SELECTIU: UNITAT DE RECURSOS HUMANS 
 

EXPEDIENT (SELECCIÓ):C:5.5 N:2010/06 T:00 V:00 S:01 
 

 
 

CODI D’OFERTA CONVOCATÒRIA: 2010/06 
 

 
A l’edifici de la Casa Consistorial, en la data i hora indicades, es reuneix la comissió de 
selecció amb l’assistència de les persones que s’especifiquen a continuació com a 
presents: 
 

Membres de l’òrgan de selecció: Càrrec/Titulació: Assistència Funció a l’òrgan  
Sr. Juan Antonio Gil Lemus Secretari Present President 
Sra. Rosa Ma Tollar Delgado Auxiliar RRHH Present Vocal 
Sra. Núria Ojalvo Lleonat Directora Biblioteca Present Vocal 
Sra. Cristina Ruiz Carabaca Cap Unitat RRHH Present Secretària 
Sr. Fernando Espallargas Ballesteros Director Ràdio Abrera Present Consultor 
Sra. Montse Guevara Batall Tècnica Normalització  Present Consultora 

 
A efectes de quòrum d’assistència, es considera que assisteix el nombre necessari de 
membres per a celebrar la reunió amb una representació suficient.  
 

OBJECTE 
 
En data 14.07.2010 es va procedir a efectuar la prova de català del nivell intermedi. La Tècnica 
de Normalització Lingüística és l’encarregada d’avaluar els coneixements. Es presenta a la 
realització de la prova la Sra. Ona Torres Prats, amb qualificació d’apta. 
 
Els aspirants que s’han presentat al procés selectiu són: 
Comaposada Chamizo, Joan 
Navarro Lloret, Pol 
Torres Prats, Ona 
Martí Juan, Xavier 
Fraile Casoliva, Sonia 
Presas Sala, Guillem 
Martín Gómez, Alejandro 
Macias Calvente, David Manuel 
García Martínez, Fernando 
Milla Catalán, Jordi 
 
El Sr. Jordi Milla Catalán en tant no va presentar la titulació exigida a les bases de la 
convocatòria resta exclòs i per tant no es citat per a la realització de la prova específica. 
 



En data d’avui es porta a terme la prova pràctica de locució i presentació, valorada en 10 punts, 
amb requisit d’obtenció mínima de 5 punts per superar aquesta i formar part de la borsa de 
treball, constituïda amb els aspirants que han superat el procés de selecció. La no obtenció 
d’aquesta puntuació mínima, comporta l’exclusió de l’aspirant del procés de selecció, tot allò, 
d’acord amb les bases de la convocatòria. 
 
S’acorda donar per finalitzat el procés selectiu i publicar les puntuacions de la prova pràctica i 
la valoració dels mèrits d’experiència i formació, d’acord, aquestes últimes, amb documentació 
acreditativa aportada pels aspirants: 
 
COGNOMS I NOM PRÀCTICA MÈRITS TOTAL 
Comaposada Chamizo, Joan 8.5 2.35 10.85 
Navarro Lloret, Pol 2 -- Exclòs 
Torres Prats, Ona 4 -- Exclosa 
Martí Juan, Xavier 2 -- Exclòs 
Fraile Casoliva, Sonia 8 2.5 10.50 
Presas Sala, Guillem 4 -- Exclòs 
Macias Calvente, David Manuel 2 -- Exclòs 
Martín Gómez Alejandro 9 0.4 9.40 
 
Es proposa la contractació per ordre de puntuació, del Sr. Joan Comaposada i la Sra. Sonia 
Fraile, en cas que algun d’aquest dos aspirants no accepti l’oferta i la incorporació en data 
26.07.2010, es proposarà la contractació del Sr. Alejandro Martín. 
 
Els aspirants que no han obtingut un mínim de 5 punts a la prova específica, resten exclosos 
del procés de selecció d’acord amb allò establert a les bases de la convocatòria. 
 
Els tres candidats que han superat les proves de selecció resten inclosos dins de la borsa de 
treball de locutors/tècnics de Ràdio Abrera. 
 
FINALITZACIÓ DE LA REUNIÓ. La reunió es dóna per conclosa a l’hora indicada. El present document 
es subscriu i signa, als efectes de la constància procedent i s’arxivarà a l'expedient indicat a 
l’encapçalament. 
 
 
President Secretària 
 
 
 
 
Sr. Juan Antonio Gil Lemus 

 
 
 
 
Sra. Cristina Ruiz Carabaca 

 
 

 


