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ACTA DE SELECCIO FINAL | PROPOSTA DE CONTRACTACIO
(ORGAN COL-LEGIAT SELECCIONADOR)

ABRERA, DATA: 30.06.09 - HORA INICI: 09.00 HORA FINALITZACIO: 15.30
DEPARTAMENT GESTOR PROCES SELECTIU: UNITAT DE RECURSOS HUMANS

EXPEDIENT (SELECCIO):C:5.5 N:2009/12 T:00 V:00 S:01

CODI D’OFERTA CONVOCATORIA: 2009/12

A l'edifici de la Casa Consistorial, en la data i hora indicades, es reuneix la comissié de
seleccid amb Il'assisténcia de les persones que s’especifiquen a continuacid com a
presents:

Membres de I'0rgan de seleccié: | Carrec/Titulacid: Assisténcia | Funcié a I'érgan
Sr. Eliseo Lled6 Dura Secretari Present President

Sra. Antonio Jiménez Medialdea Cap Dept. Obres Present Vocal

Sra. José Manuel Egea Amat Cap Unitat Jardineria | Present Vocal

Sra. Cristina Ruiz Carabaca Cap Unitat RRHH Present Directora/Secretaria

A efectes de quorum d’assisténcia, es considera que assisteix el nombre necessari de
membres per a celebrar la reunié amb una representacié suficient.

OBJECTE

La Comissié de Seleccio del procés de referencia indicada a I'encapcalament, en sessié de 30.06.09,
informa que tots els/les aspirants convocats a la realitzacié de la prova de catala, han superat aquesta i
per tant tots passen a la realitzacié de I'entrevista d’acord amb les hores assignades en data 26.06.09,
publicades al taulell d’anuncis, web municipal i per teléfon, i seguint el calendari publicat, en un inici.

En data 30.06.09 el Sr. Genis Hernandez Garcia i la Sra. Angi Safont Panisello, que havien estat
declarats com a no admesos per no aportar la titulacié requerida en la convocatoria, aporten, a les 9.00
hores d’avui, prévia autoritzacio, la titulacié que els hi permet completar la manca de documentacié i
formar part del procés de seleccié. En tant aquest dos aspirants acrediten el nivell de catala requerit,
se’ls hi assigna respectivament hora d’entrevista.

La Comissi6 de Seleccié acorda la puntuacio de I'entrevista personal, per a cada candidat, puntuant-se amb
un maxim de 5 punts, essent la puntuacié minima per superar-la de 2,50 punts i comportant la no obtencié
d’agquesta puntuacié minima, I'exclusio de I'aspirant del procés de seleccio, tot alld,d’acord amb les bases de
la convocatoria.

L’aspirant 46.985.297T en tant no s’ha presentat a I'entrevista resta exclos del procés de seleccié. Els
aspirants 47803953V i 47803953V un cop iniciada I'entrevista manifesten que en tant a qué ja estan
treballant no els interessa I'oferta, i expressen rendncia a continuar, restant exclosos del procés.

S’acorda donar per finalitzat el procés selectiu i publicar les puntuacions de I'entrevista, obtingudes pels
aspirants:



DNI Puntuacio

1 77628978E 1,35
P 46811218P 5,00
3 46728882N 1,05
4 45488755E 1,70
5 46992233J 0,70
6 52209860K 1,10
7 47803953V --

8 47855606N 1,55
9 39389433R 3,50
10 47803953V --

11 47614200Z 2,30
12 39340284A 0,70
13 38445440C 2,50
14 77287333L 1,05
15 38834589D 2,15
16 37392500C 1,05
17 47890003R 1,40
18 46971106T 1,05
19 39390481Z 1,25
20 39390482S 1,25
21 45493976E 4,20

Es proposa la contractacié de 46811218P i de 45493976E en tant son els aspirants que han
obtingut major puntuacié a I'entrevista, per tal que dema 01.07.09 iniciin relacié laboral, en la
categoria d’oficial de tercera, essent destinats a Parcs i Jardins.

Donada la necessitat de dur a terme la substitucid de l'oficial de tercera de la Deixalleria
Municipal, i en tant el present procés ha estat per a la mateixa categoria, i per radé de criteris
d’economia processal i de recursos, es proposa a 39389433R, a fi i efecte que porti a terme la
cobertura del periode de vacances, de la Deixalleria municipal amb la categoria d’oficial de
tercera.

FINALITZACIO DE LA REUNIO. La reunié es déna per conclosa a I'hora indicada. El present document
es subscriu i signa, als efectes de la constancia procedent i s’arxivara a l'expedient indicat a
I'encapcalament.

La Secretaria de la Comissio de Seleccid

Cristina Ruiz Carabaca




