
PROCÉS DE SELECCIÓ 2009/1 PER COBRIR INTERINAMENT UNA 
PLAÇA DE TÈCNIC/A DE RECURSOS HUMANS 
  
 
La Comissió de Selecció del procés de referència, reunida en sessió del dia 27 de 
febrer de 2009, determina les puntuacions de la prova teòrica i pràctica. La puntuació 
total d’aquesta prova és de 30 punts, amb consecució d’èxit per a la seva superació, 
del 50% en el seu global, d’acord amb les bases de la convocatòria. 
 
 

PUNTUACIÓ DNI 
Teòrica Pràctica Total 

39365859W 7,72 12,10 19,82 
33904710L 8,24 10,50 18,74 
77738986K 8,49 10,00 18,49 
43520667K 7,29 09,30 16,59 
46811592K 4,28 11,10 15,38 
08869776X 7,77 6,50 14,27 
35085565P 7,05 7,00 14,05 
35093750M 5,55 5,00 10,55 
45477103P 3,51 4,50 08,01 
44418051Z 2,34 2,00 04,34 

 
 
Els aspirants amb DNI 08869776X, 35085565P, 35093750M, 45477103P i 44418051Z, 
resten exclosos del procés de selecció d’acord amb les bases de la convocatòria. 
 
Els aspirants amb DNI 39365859W, 33904710L, 77738986K, 43520667K i 46811592K, 
resten convocats el proper dia 02.03.09 a les 11.00 hores en el Centre Polivalent (Pl. 
del Rebato núm. 1) (porta d’entrada del Bar) per a la realització de la prova informàtica. 
 
Els aspirants que superin la prova informàtica, seran convocats per a la realització de 
l’entrevista, el dia 04.03.09. L’assignació de les hores corresponents a cada aspirant, 
seran informades mitjançant l’acta del 02.03.09, juntament amb la qualificació de la 
prova. 
 
 
 
 
Abrera, 27 de febrer de 2009 
 
 
 
Cristina Ruiz Carabaca 
Secretària de la Comissió de Selecció 
 


