Ajuntament d'Abrera

ANUNCI

Segons Decret de Regidoria delegada num. 2026-0568, de data 10 de marg de 2026,
s’ha aprovat la convocatoria que regira els ajuts a la contractacié laboral, dins del fons
de prestacio “Plans Locals d’Ocupacid, en el marc de la convocatoria del Cataleg 2026
del Pla de cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027 de la Diputacié de Barcelona
(expedient 1503/2026).

El text de la convocatoria es transcriu a continuacio:

“CONVOCATORIA DE LES SUBVENCIONS A LA CONTRACTACIO LABORAL
DESTINADES A FOMENTAR LA CONTRACTACIO, PER PART DE LES EMPRESES,
DE PERSONES DESOCUPADES

Antecedents

L’Ajuntament d’Abrera va acceptar per acord de Junta de Govern Local de data
25/03/2025 el recurs economic fons de prestacio concedit per la Diputacié de Barcelona
pels Plans Locals d’Ocupacié per als anys 2025-2027, en el marc de la convocatoria del
Cataleg 2025 del pla de cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027, per mitja del
qual s’atorga un suport economic per al desenvolupament d'actuacions orientades a
promoure l'ocupacio i la millora de l'ocupabilitat de les persones en situacié d'atur,
mitjangant tres modalitats de suport: plans locals d'ocupacio, formacio, i ajuts a la
contractacio laboral.

El recurs “Plans locals d’'ocupacié” té per finalitat dur a terme actuacions orientades a
fomentar I'ocupacio de les persones aturades i, preferentment, d’aquelles que formen
part de col-lectius en situacio de vulnerabilitat, tant de forma preventiva com pal-liativa.

L'import total del fons atorgat a I'Ajuntament d’Abrera per a I'any 2026, 25/Y/373832, és
de 47.334,47 euros, que es distribueix de la segient manera:

Linia a: Modalitat de suport als plans locals d’ocupacié: 39.834,47 euros
Linia c: Modalitat d’ajuts a la contractacio laboral: 7.500 euros

En data 31/03/2022 es van aprovar inicialment pel Ple municipal les bases reguladores
de les subvencions a la contractacio laboral destinades a fomentar la contractacio, per
part de les empreses, de persones desocupades que havies de regir els ajuts a la
contractacioé laboral dins del fons de prestacié “Plans locals d’ocupacié” de la Diputacié
de Barcelona. Es van publicar al BOPB del dia 11/04/2022 i després dels 20 dies
d’exposicié publica, el 12/05/2022 es comprova que no hi havia cap al-legacio, i per tant
varen quedar aprovades definitivament.

Les subvencions que preveu aquesta convocatoria es regeixen, consegiientment, per
les susdites bases reguladores, per la normativa general de subvencions i el contingut
de la mateixa que segueix a continuacio ex article 23 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions:
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Ajuntament d'Abrera

1. Objecte

L'objecte és fomentar la contractacio, per part de les empreses, de persones aturades
per afavorir la seva integracié al mon laboral i garantir-hi la seva permanéncia. Se
subvenciona el cost laboral d'un contracte indefinit a temps complet per empresa.

2. Procediment de concessio

El procediment de concessio de les subvencions és el de concurréncia no competitiva.
Es tramitara en atencié a la mera concurréncia dels requisits exigits en la persona
beneficiaria.

Les sol-licituds rebudes es tramitaran per I'ordre de la seva presentacio en el registre
d’entrada de 'Ajuntament d’Abrera i les subvencions seran concedides si compleixen
tots els requisits regulats a la present convocatoria i a les bases reguladores
corresponents, fins que s’esgoti el crédit a I'aplicacié pressupostaria assignada a la
convocatoria.

3. Quantia individualitzada de la subvenci6 i crédit pressupostari

La subvencid maxima per persona beneficiaria sera de 2.000,00 EUR, per contracte
realitzat. En el cas que la persona contractada tingui certificat de discapacitat o risc
d’exclusié social, la quantitat maxima total sera de 3.000,00 EUR.

La dotaci®6 maxima de la convocatoria és de 7.500,00 € a carrec de l'aplicacié
pressupostaria 301 2410 47006 - Subvencions foment de I'ocupacio pla local d’'ocupacié
2025-2027.

S’atorgaran subvencions fins a exhaurir-la.

Cada persona beneficiaria podra rebre subvencié per un contracte de treball. Pero, en
el suposit que la partida pressupostaria no s’exhaureixi, podra rebre subvencié per un
segon contracte, respectant I'ordre de registre d’entrada de la sol-licitud.

4. Compatibilitat amb altres subvencions i ajuts

Els ajuts sén compatibles amb altres subvencions o ajuts obtinguts d’ens public o privats,
sempre que no es produeixi, en cap cas, el sobre finangament de I'actuacio.

En aquest sentit, les despeses que s’'imputin a I'ajut, no poden justificar-se per a altres
convocatories i/o davant d’altres administracions publiques.

5. Persones beneficiaries
Poden ser persones beneficiaries d’aquestes subvencions:

Les persones fisiques o juridiques legalment constituides, inscrites en el registre
corresponent i amb una plantilla no superior a 50 persones treballadores.
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Ajuntament d'Abrera

6. Requisits i obligacions de les persones beneficiaries

No han d’haver estat sancionades per infraccié greu en materia laboral i han de complir
els principis d’igualtat de tracte i no discriminacié en I'ambit laboral.

Una vegada formalitzin els contractes laborals, no poden realitzar acomiadaments ni
incoar expedients de regulacié d’ocupacié durant la vigéncia del contracte.

Per ser persona beneficiaria d’aquesta subvencio s'ha de tenir la seu social, delegacié
o centre de treball a Abrera.

Les persones beneficiaries han d’acreditar:

a. No ser dependents ni estar societariament vinculades a administracions, ens o
organismes publics.

b. Estar al corrent de les obligacions tributaries, amb la Seguretat Social i amb
I'Ajuntament d’Abrera.

c. Estar al corrent de pagament d’'obligacions per reintegrament de subvencions.

d. En el marc dels Plans Locals d'Ocupacié 2025 de la Diputacié de Barcelona,
d’acord amb el corresponent régim, s’estableix que I'empresa té obligacid
d’impartir un minim de 15 hores de formacié en competéncies transversals per a
la persona treballadora contractada.

e. Haver obtingut les autoritzacions, les llicencies o els permisos necessaris per
exercir la corresponent activitat, o, si s’escau, haver efectuat la preceptiva
comunicacio prévia o declaracid responsable a I'Ajuntament d’Abrera o de
I'administracié que li pertoqui.

f. La persona beneficiaria de la subvencié no pot, en cap cas, cedir a altres
empreses el personal per a la contractacio del qual hagi obtingut la subvencio.

L’acreditacié del compliment dels requisits per tenir la condicié de persona beneficiaria
de la subvencio es realitzara pels seglients mitjans:

e Elcompliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social s’acreditara
mitjancant la presentacid pel sol-licitant davant I'dérgan concedent de la
subvencio de les certificacions expedides per 'Agéncia Estatal d’Administracio
Tributaria i per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

e L’acreditaci6 del compliment de les obligacions per reintegrament de
subvencions i de no estar incurs en cap de les causes prohibitives per ser
persona beneficiaria, es realitzara mitjangcant declaracié responsable de la
mateixa persona beneficiaria.

7. Requisits de les persones desocupades a contractar

Es consideren persones desocupades aquelles que no estiguin realitzant cap activitat
retribuida de caracter laboral (per compte propi o alié) i estiguin inscrites al Servei public
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d’Ocupaciéo de Catalunya com a persones demandants d’ocupacié no ocupades
(DONO).

No han d’haver treballat a 'empresa en els darrers 6 mesos.

8. Gestio de les ofertes de treball

La contractacié que es financi amb carrec a les subvencions concedides, es dura a
terme garantint el respecte dels principis d’igualtat, merit i capacitat i sempre d’acord
amb la normativa que resulti aplicable.

A aquest efecte es convocaran els processos selectius corresponents per cobrir els llocs
de treball oferts, de conformitat amb els principis generals d'objectivitat, publicitat,
transparencia i lliure concurréncia.

Les ofertes de treball es publicaran preferiblement al Servei d’Ocupacié Local de
I'Ajuntament d'Abrera, tot i que seran les empreses les responsables de decidir els
processos selectius més adequats a les seves necessitats.

9. Caracteristiques dels contractes de treball

Els contractes hauran de ser de durada indefinida i a temps complet.

La contractacié objecte de subvencié s’ha de realitzar d’acord amb les categories
professionals i els salaris aprovats en el conveni laboral que correspongui.

Els contractes hauran d’incloure la clausula seguient: “El present contracte és financat
en part amb carrec a I'ajut atorgat en el marc dels Plans Locals d'Ocupacié 2026 de la
Diputacio de Barcelona, d’acord amb el corresponent regim”.

10. Termini per a la presentacié de les sol-licituds

El termini per a la presentacio de sol-licituds sera des de 'endema de la publicacié de la
convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona fins al dia 30/09/2026.

11. Sol-licitud i documentacié a adjuntar

La sol-licitud s’ha de presentar mitjangant el model normalitzat, per registre d’entrades,
acompanyada de la segltient documentacio:

- Copia del DNI o NIE de la persona signant de la sol-licitud.

- En cas que sigui persona juridica, copia del seu NIF, aixi com la documentacié que
acrediti la personalitat juridica de I'entitat, inscrita al registre corresponent, si
s’escau.

- Alta censal en cas d’empresaris i professionals individuals.

- Quan s’actui en nom daltri copia de la documentacid acreditativa de la
representacié amb qué s’actua, degudament inscrita al registre corresponent.
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- Certificat acreditatiu d’estar al corrent del compliment de les obligacions tributaries
amb I'Estat, aixi com les obligacions amb la Seguretat Social.

- Declaracio responsable de no tenir contret cap deute en periode executiu amb
I’Ajuntament d’Abrera. Aquesta declaracio ha de constar en el model normalitzat de
sol-licitud i sera objecte de comprovacié per part de I'’Ajuntament d’Abrera.

- Declaracio responsable de no estar sotmés a cap dels suposits de prohibicio
d’obtenir subvencions, de conformitat amb l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

- Declaracio responsable de complir I'obligatorietat d’'un minim de 15 hores de
formacio en competéncies transversals per a la persona treballadora contractada

- Declaracio responsable de qué I'empresa o entitat sol-licitant no és dependent ni
esta societariament vinculada a administracions, ens o organismes publics.

- Full de dades bancaries segellat per I'entitat financera.
- Formulari dels resultats del procés de seleccio.

- Contracte de treball de la persona contractada.

- DNI o NIE de la persona contractada.

- Certificat de vida laboral de la persona contractada.

- Documentacio acreditativa de qué la persona estava inscrita a I'Oficina de Treball
de la Generalitat de Catalunya (OTG) com a demandat d’ocupacié no ocupat
(DONO).

- En el cas de sol-licitar 3.000,00 EUR per contractacié de persones amb diversitat
funcional o en risc d’exclusio social:

o Certificat de discapacitat
o Certificat risc d’exclusié social

Les sol'licituds es poden presentar al registre electronic general de I'’Ajuntament
d’Abrera o a qualsevol dels llocs que preveu larticle 16.4 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

Un cop presentada la sol-licitud, si aquesta no reuneix els requisits anteriors, s’atorgara
un termini de deu dies habils per a esmenar les deficiencies detectades, i/o per aportar
els documents preceptius que manquin, amb I'advertiment que si no es fa esmena o
I'addicio requerides es considerara que es desisteix de la peticié formulada.

12. Tramitacio de les sol-licituds

La instruccid del procediment de concessid6 de les subvencions correspon al
Departament de Promocié Econdmica, Comerg, Turisme i Promocié de a Vila La
resolucid es realitzara mitjangant acord de la Junta de Govern Local, a proposta
motivada de la Comissio de Valoracio.
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13. Ordre de tramitacié de les sol-licituds

Les sol-licituds rebudes es tramitaran per I'ordre de la seva presentacio en el registre
d’entrada de 'Ajuntament d’Abrera i les subvencions seran concedides si compleixen
tots els requisits regulats a la present convocatoria i a les bases reguladores
corresponents, fins que s’esgoti el credit a I'aplicacié pressupostaria assignada a la
convocatoria.

14. Despeses subvencionables

Sén despeses subvencionables els costos laborals, sense que en cap cas siguin
subvencionables les despeses generades en periodes de baixa laboral, retribucions per
hores extraordinaries, pagaments en especie, vacances no efectuades, dietes i
indemnitzacions per mort, acomiadament, suspensid, cessament i percepcions per
matrimoni.

L’execucio de la despesa subvencionable es correspon amb el periode comprés entre
'endema de la publicacié de la convocatoria i el 31/10/2026.

15. Incidéncies relatives a les persones contractades

Qualsevol incidéncia relativa a les persones contractades s’ha de notificar a I’Ajuntament
d'Abrera en el termini maxim de cinc dies habils des que es produeixi.

En cas que una persona contractada no superi el periode de prova o causi baixa
voluntaria, es considera despesa elegible. L'empresa podra tornar a contractar a una
altra persona desocupada objecte de la subvencié.

En el cas d’'una nova contractacid, I'import maxim a abonar sera de 3.000,00 EUR
igualment, si compleix amb tots els requisits, de conformitat amb el que disposa la base
3a de la present convocatoria. En cas de no realitzar una nova contractacié s’abonara
la part proporcional del cost laboral.

16. Pagament de la subvencié

El 100% de l'import de la subvencié concedida s’abonara a partir del tancament del
periode d’execucid, un cop es comprovi per I’Ajuntament d’Abrera la correcta justificacio
de la subvencio.

17. Reintegrament de la subvencié

Sense perjudici de les responsabilitats que s’escaiguin, 'Ajuntament d’Abrera procedira
a la revocaci¢ total o parcial de la subvencié atorgada en els casos seguents:

a. Contractacio de persones que no reuneixin els requisits exigits per aquestes bases.

b. Quan la persona beneficiaria hagi efectuat un o diversos acomiadaments
improcedents amb posterioritat a la data de publicacié d’aquestes bases.

¢. Quan s'incoin expedients de regulacié d’ocupacio durant la vigéncia del contracte.
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d. Manca de justificacio o justificacio incompleta o fraudulenta dels fons rebuts en el
termini establert a la convocatoria.

e. Incompliment de la finalitat /o de les condicions d’acord amb les quals va ser
concedida la subvencio.

f. Resistencia, excusa, obstruccié o negativa a les actuacions de comprovacioé i control
per part de I'drgan municipal que gestiona la subvencio.

g. Qualsevol altre incompliment de les prescripcions d’aquestes bases i dels preceptes
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i de les normes que
la despleguen.

h. En cas de revocacio de la subvencio, la persona beneficiaria haura de reintegrar les
quantitats percebudes més els interessos de demora meritats des del pagament de
la subvencio fins a la data en qué s’acordi el reintegrament.

18. Termini de resolucio, notificacio i recursos.

El termini maxim per resoldre sera el 31/10/2026 i la notificacié es fara segons la Llei de
procediment administratiu 39/2015. Transcorregut dit termini sense que s'hagi dictat ni
notificat la resolucio, les persones sol-licitants poden entendre desestimades les seves
sol-licituds per silenci administratiu.

Un cop acordada la concessié de les subvencions aquestes seran notificades als
interessats en un termini maxim de 10 dies des de la data d’aprovacié de la resoluciod,
d’'acord amb alldo previst amb la llei 39/2015 de procediment Administratiu de les
Administracions Publiques. La manca de resolucio dins del termini indicat tindra efectes
desestimatoris.

La resolucié del procediment posa fi a la via administrativa i contra la mateixa es pot
interposar recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del
dia seglient a la seva notificaci6.

Alternativament, i de forma potestativa es pot interposar recurs de reposicié davant el
mateix organ que I'ha dictat en el termini d’'un mes a comptar des del dia seglent a la
seva notificacio

19. Seguiment, verificacié i control

L’Ajuntament d’Abrera establira els mecanismes de seguiment, verificacio i control que
permetin comprovar el grau de compliment de I'accié subvencionada.

20. Justificacio de les subvencions concedides
El termini per presentar la justificacié de les subvencions concedides sera el 30/11/2026.
Els documents que s’han d’aportar per justificar les subvencions sén:

1. Nomines i justificants de pagament de les ndmines des de l'inici del contracte fins al
31/10/2026.
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Relacio Nominal de Treballadors (RNT) des de l'inici del contracte fins al termini per
presentar la justificacio.

Relacio de liquidacio de cotitzacions (RLT) i justificants de pagament des de l'inici del
contracte fins al termini per presentar la justificacio.

Certificat de la formaci6 minima de 15 h en formacio transversal, especificada, i
signada per part de la persona treballadora.

La persona beneficiaria haura de justificar el cost de la persona contractada per a poder
satisfer la quantitat maxima total de la subvenci6, 3.000,00 EUR. En cas de no poder
justificar la totalitat, es pagara la quantitat justificada.

21.

Régim juridic i caracter de les subvencions

El marc legal d’aquestes Bases reguladores esta constituit per:

a)

b)

c)

d)

9)

Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el seu Reglament de
desenvolupament aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

La legislacio basica de I'Estat reguladora de I'administracié local (arts. 25i 72 de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local i arts. 40, 189.2 i
214.2 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés
de la Llei reguladora de les hisendes locals).

La legislacié de la Comunitat Autonoma (arts. 239, 240 i 241 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya i arts. 118 a 129 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels
ens locals, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny).

Normativa europea (Tractat de Funcionament de la Unié Europea, arts. 107 a 109,
Reial decret 1755/1987, de 23 de desembre, i disposicions concordants).

Les Bases d’Execucié del Pressupost i la normativa sobre delegacié de
competéncies i atribucions dels organs de govern de I'’Ajuntament vigents en el
moment de la concessio.”

Abrera, a data de 10 de marg¢ de 2026.

L’Alcalde,
Jesus Naharro Rodriguez.
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